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1. Inleiding

Dit verslag, het energie management actieplan ofwel reductieprogramma, is een uitwerking van het B-deel van de CO2
prestatieladder. Hiermee acteren we op de CO2-inzichten om daarmee onze uitstoot te reduceren. Vanwege de start
met de CO2-prestatieladder eind 2018 is dit een eerste uitwerking van reductiemaatregelen en opzetten van een plan
van aanpak op deze reductie.

In de energiebeoordeling zijn de reeds aanwezige reductiemaatregelen beschreven. Ook is er in dat document een
eerste opsomming gemaakt van mogelijke toekomstige maatregelen voor reductie en is er gekeken naar input van
medewerkers en lering getrokken vanuit de branche. Vanuit de emissie inventarisatie werkt dit energie management
actieplan de reductie-doelstelling en -maatregelen verder uit tot een realistisch actieplan.

2.Reductiedoelstellingen en -evaluatie
Gezien dit onze eerste reductiedoelstellingen zijn, zijn we voorzichtig in hoeveel reductie mogelijk is voor onze
organisatie.

Nieuwe doelstellingen 2019 t/m 2021
Gezien behaalde resultaten en mogelijke toekomstige ontwikkelingen zijn de volgende doelstellingen bepaald:

. Scope 1: reductie van 1,00% in 2019 ;reductie van 1,25% in 2020 t.o.v. 2018; reductie van 1,50% in 2021
t.0.v. 2018.

. Scope 2: reductie van 0,5% in 2019; reductie van 0,75% in 2020 t.0.v. 2018; reductie van 1,00% in 2021
t.0.v. 2018.

* refererend aan de omzet

Deze doelstellingen worden halfjaarlijks gemonitord / beoordeeld op voortgang via de emissie inventarisatie.
Dit wordt daarna zowel intern als extern gecommuniceerd.

Betrekking doelstellingen op project(en) met gunningsvoordeel
We hebben momenteel nog geen projecten met CO2 gunningsvoordeel. Er zijn dan ook geen aparte
doelstellingen voor projecten met CO2 gunning bepaald.

3. Alternatieve brandstoffen en/of groene stroom

Nieuwe doelstellingen
Er zijn een tweetal doelstellingen voor het gebruik van alternatieve brandstoffen en/of groene stroom:

. Oriéntatie op groene stroom, bij voorkeur wind- of waterkracht, voor onze eigen locatie;
. Oriéntatie op het gebruik / inzet van alternatieve brandstoffen voor ons wagenpark.

De mogelijkheden van zonnepanelen zijn in 2016 onderzocht. De lange terugverdientijd o.a.
door een lage inkooprijs per kWh, heeft ons doen besluiten een alternatief te onderzoeken.
De doelstelling voor 2019 is de mogelijkheden van groene stroom GVO opgewekt in
Nederland te onderzoeken. Hiervoor wordt een offerte opgevraagd bij onze
energieleverancier. Op basis hiervan wordt gekeken wat er mogelijk is voor Lasaulec B.V.

Nieuwe energiezuinigere technieken worden wel actief doorgevoerd, zie hiervoor ons
recente wagenpark en doorlopende vernieuwingen en uitbreidingen hierin.
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Ook de pilot in 2017 met de elektrische Peugeot partner is hier een voorbeeld van. De doelstelling voor 2019 is de
mogelijkheden van alternatieve brandstoffen B100 blauwe diesel en bio CNG (biogas) te onderzoeken en/of andere
interessante alternatieve brandstoffen. Indien dit verkrijgbaar is bij tankstations in de omgeving en dit een grote CO2-
reductie oplevert, dan wordt er een offerte opgevraagd bij de leasemaatschappij (voor de aanschaf van een auto op
CNG).Tenslotte kan er bij een interessante alternatieve brandstof, een offerte worden opgevraagd bij de leverancier incl.
de mogelijkheden/kosten van het leveren op locatie.

4. Reductiemaatregelen (2019 tm 2021)
Onderstaande een toelichting op de lopende en te nemen maatregelen waarmee we bovenstaande reductiedoelstellingen
als realistisch inschatten. Hieronder is per reductiemaatregel aangegeven wie de verantwoordelijke is voor de afzonderlijke

maatregel. De algemeen directeur is ten allen tijde de eindverantwoordelijke.

Achter iedere maatregel staat het % hoeveel deze maatregel zal moeten zorgen voor de bovengenoemde reductie% per
scope.

Actieplan Actie 1: alle auto's gaan gemiddeld Realisatie: Geschatte
twee keer per jaar naar de garage 2019 Q1 besparing:
voor anderhoud. 0,25%
Actie 2: tijdens de Doorlopend

aonderhoudscontroles wordt de

bandenspanning gecontroleerd.
Emissiestroom Brandstofverbruik

Heeft betrekking alle voertuigen

Verantwoordelijke Secretaresse (verantwoordelijk voor het wagenpark)

Middelen De kosten van twee jaarlijkse onderhoudsbeurten per auto.
Bandenspanning is hier altijd een onderdeel van.

Monitoring/bijsturing  Halfjaarlijks monitoren/bijsturen

Voortgang N.v.t. gezien dit het basisjaar is.

Actieplan Actie 1: aanschaffen van Peugsot Realisatie: Geschatte
bedrijffsauto’s, aangezien deze het 2019 Q1 besparing:
zuinigste in hun klasse zijn. 1%
Actie 2: samenwerking met 2019 Q1
Peugeotdealer.

Emissiestroom Brandstofverbruik

Verantwoordelijke Beleidsadviseur MV O/ Secretaresse (wagenpark beheerder)

Middelen Kost geen geld, aangezian het maandbedrag niet anders gaat warden.

Monitoring/bijsturing  Halfjaarlijks monitoren/bijsturen

Voortgang N.v 1. gezien dit het basisjaar is.
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Realisatie:
2018 Q1

Aetied : per kbwartaal avereg met
|leasamaatschappij cwar hat
brandstofvarbruik.

Aotie 20 de ‘hedjder App' beschikhaar
stallen voor de madewerkers mat an
woartuig en mobiels data. Barijder
bezedt via de App oAl reaHime ineage
Im ket brandstofeertnik en -
uitsioot. Dit most helpen de barijdar
bewust te makan.

MOAG ChE

Actia 2 per kwartaal sen
slockprclsgowijen conlrale
clleclichemiciEnl plannen @00, ek
en trace.

Brardslabeerbruik,

2013 1

Beleksadviseur MYDN Suerelaresse (wanenpark beheerder)

Inveaiaring alleen in tijd

HaMjserlijke moniloren'bijzturen

Mo Logegicn dil Bel basisj@ar is,

Geschate
besparing:
0,75%

Aetiaplan

Emissigstroom

Vemntwoordelijke

Middelen

Menibari ng bl ztueing

Viartgang

Actie 1: reads verachillarde
allernalove brandslel bipecnkomslen
Bijewannd cr dil Blijven dacn.

Raalizatia:
Do legacnd

Aetie 2: de onderateands
megelijkhcden acliclicororeet
idareosken, oals ofleres an
werkrijgbearheid opvragen. Beginnen
met aanvragan offerte wvoor de
sanschml var con persooenaule’s op
Ein-CNG [bicgas) eneen offere B100
Eliuwe dicsal uil algomethle alién
eniof levarng op locatia. Deze
meogalijkhedan onderzosken.

2015 G2

Actis 3: besluil nemen hat welinist ta
ckien. Bl sanachal attematieve
brangdstof werdt er klein begannen |
2&n of tree waerhilgend.
Erardstofvarbruik

2019 G4

Balsidsadviseur MWD Secratarasss

Manuren wvoor het LitFaeken.

COffertes rog nist ontvangan, dus Kan neg nist worden bepaald.
Schatting is minimaal 10 cent per liter t.z.v. huidigs brardstofsoort
Hatjaarliks monineen'td s res

Bt gerlen dit ket hasisfaar s,

Gazchatie
baspaing (atn
ol biee aula's):

1%
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Actinplan #iclie 1: starten mat de planningstood Realizatia: Gaechatta
van Dynamics 365 Fleldsand re. 2020 01 hiespaning:
0.4%

Aptle 20 aanschaffeny implementeren 2020 Q3
wan deza softwars.

Acile 3 praef starten mel 80 monteur 20620 013

an varteganwoordigar stapsgawijs

uitbraiden mat masr monisurs an

varsganwaordigers (klain baginmen ).
Ernlazleatraam Brandstofverbinik

Verantwoordelijhe Belcidsadviscur MyQ

Middelen hitpe:siidynamics. microsoft.com'en-uedfield-genvicedowerisw’
Aanschal |G bedriilsmiddelen, coals Bblel o solwarslicerlis

350 aanschal LT bedrilamideelen

Kioeten van crtwikkelan en implementeran [meanuren)
Licentiekosian
Monitering/bijsturing  Hallj2adijks menilarcn/bijs luren

Voortgang Mo, geicn il bl Basisiaar is.

Actieplan Actie 1: de appendages isoleren door Realisatie: Geschatte
zogenaamde ‘sokken’ bij de 2019 Q4 besparing:
vestigingen door onze eigen 0,5%
manteurs.

Actie 2: jaarlijkse controle door de Doorlopend
eigen monteurs van Lasaulec.
Emissiestroom Gaswverbruik

Verantwoordelijke Beleidsadviseur MVO/ kwaliteitscodrdinator

Middelen Manuren eigen monteurs

EED investering/schatting €75 per appendage/leiding.
€500 per vastiging
Monitoring/bijsturing  Halfjaarlijks maonitoren/bijsturen

Voortgang M.v.1. gezien dit het basisjaar is.
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Scope 2:

Actieplan Aclic 1; bij cefecl of nicuws wedichling | Realisalic: Geschalle
plesisen, wordt er altijd LED- Cwocrlopend besparng:
varichting tosgepast. 1.5%
felic 2: conlinueren Yersangen Ti- Duacr loprcried
verkzhting daor LED met TUT <& [aar.

Actle 3 v5% gemiddsld van de TI- 200 0t
wvarfichting werdt varvangen door LED

in de sigen panden.

Aptle 40 100% van de Tlwverllehting 200 04
wordt warsangen door LED in de eigen

panden.

Emissiestroom Elehlraverbruik

Verantwoordalijke Belvidsadviscur My kwalili lscodrdinal or

Middelen EED advesiresterdng huzaen € 50000 en £55.000

Manltaring/bljsturing  Halffaadi ks monltarendbljsiuren

Voortgang v t. gezien dit ket basisjaar is.

Actieplan Acte 1: contact opnemean met e Reaslizalie: Gezchatie
huidlige: cnergicleverancicr an da 201303 basparing ki
magelijkheden aver gracre sirocm &an veslining:
beaprekar en aen offerte apuwragen. 0%

Aptie 2: offerte opvregen bij 2en 2019a3

averge arermialeveranciar om is
kunnen vergelijkan.

Artie 30 overstap mcgelljkheden 21903
bekijken/huidige contractan
doorlopen.

Artie 42 vargeliking makean Ih afertes 211903
&n kosten groeme/grjze stroom.

Acte b keuze meken vwel of gé&&n 2018 Q4
qrone slrodm on gdn ol Leee
wesligingen (klein beginnen).

Emiasiestroom Elakirawertruik

Verantwoordeli) ke Bal=idaadviseur MWO

Middalen Offarta nog nist ontvangsn.
erdachting 3 dat dit wel €10.000 hager gaat zln taw. gijzs siroom op [@arbass

Meonitoring/bijsturing ~ Halfjaarlijks monitzranbijsturan

Vioortga ng M.t gezlen dit het baslzjaar s
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|

Reductiemaatregel heeft betrekking op scope 1 en 2

Actleplan Bt 4 in kaant hrengen welke Reallsatle: Geschate
wesligingsn nog gé&n slimme meters 201922 besparing:
habban. 0,25% scopa 1
Aetie 2 alle wastiginegen waarsien wan 1% k3 0,25% socge 2
glimme metera. indien mogelijk en wan
to=pasaing.

Actie A: acdief monitoren via de online 2018 35
Lol s Hel Moo lbednjl enode
riagelijkheden Berallen am bl
enargigverbruik te reducaren. zoals
pleken &n slulpwarrulk In de nacht
tagengaan.
Emlaglestraam Giasverbrulk (zoope 1) en eleraverbrulk (snope 2)

Verantwaoordel || ke Baleldsachiizaur MWD

Middelen 2 manuren per kwartsal.

Monitoring/bijsturing  Halfjaerlijke moniioran'bijzturen

Voortgang Mo L gesion dil hel basisjoar is.

Aetieplan &otie 1 esnergielabelz wen kantoren in Realisatie: Geechata
kel Brergen meel Gog op aesligpcving 2019 slarler Q3 ErzSpEing:
2023 {kanloren veralichl lakal G 0.5% soops 1
Actie 2: offertas cpvracsen bij bedhjven 2013 Q3 054 ecope 2
dic enemickabel bepalen en
wergelijkan.
Actie 2: bedriff de opdracht gevan 2012 3 startan an
enerdlelabels van de kartoren te wervalgens
bepalen {elk jqar een aanial dooropsnd
wasiingan).
Aetie 4: bl de kantoren die nlst 2029 G

minimaal woldoen aan labal G, worden
niguwe maairegalen bepaaldioekozen
om minimasl lebel C te halen.
Emissigstroom Gagvoraruik (seops 1) on clekizeerbruik [Seops: 2)

Verantwoordaljjle Bele kisachrisaur MWD

Middelan Giamiddeld £500 per weatiging woor het inechekelen van een erkende partij om het
lgbel e (& ke,
Dii kan uitsindalijk 1eidan iz varschillerds maatragalsn om de pandan minimaal
aan Label O e laten voldeen, #oals Iscleren, dubhele heglazing en zohnepanslen
ete. kosten zijn nu paag nist 18 schaten.
Monitoring/bijsturing  Halfjaarlijks monitoren!kijsturen

Voortgang M.w t. gezien dit het basisjaar is.
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Aetizplan

Etnlgglestraam

Verantwoordel || ke

Middelan

Meribar ngfl 2tueng

Winetganmg

\

Actie 1 anergielabalz wen kantoren in Realizatie: Geechata
Faarrl Bargrgeen mel g ep welgiaing 2018 slarlen Q3 G paring:
2023 {kanloren vemplichl lakel G). 0.5% soope 1
Aeotie 2: offertas cpvragen bij badnjven 20192 3 0,5% Bpope 2
dic cnermickbel bepalen en

wergedijhaen.

Al 3 Bedril de opdrachl gewven 2019 015 slarlen ¢n

energiglabele van de kartoren te wervolgene

bepalan {elk jgar =en aanial dixodapend

wes lingen).

Actie 4. bij de kantoran dia niet 2021 &1

riiniras waldden aan lakel G, wanden

niguws maairegslen bapaaldigekozen

om minimaal lakel G ts halsn.

Gasverbiruik (scope 1) e elekiravertirulk (scope 2]

Bealekisachiizeur MWD

Gamiddaeld £500 par wastiging woor hat inschakslen van ean erkande partij om het
label 10 18 kennen.

Ol kan ulteindelijk leiden o1 verschillende mastregelen am de panden minimaal
=an Labsl G ta laisn voldeen, zoals iscleran. dubbels baglazing en zenneparslan
gtc. kosten zijn nu rog niet e schatisn.

Hatjaarlijks monineen'bd 21 res

MLt gerlen dit het basls|aar s

Actioplan

Emissiestroom

Verantwoordelijle

Middelen

Monitoring/bijsturing

Yoortgang

Actie 1: opstellsn'communicanren via Raalisatis: Seschatie
ean presentatie (PET) met 02 2019 G besparing bl
onderwerpen, woorhesldsn ok praktik, &én vestiging:
wat ar binnen Lasaulec spealt sn wat 0,25% scope 1

=8n madawsrkar kan kijdragen.
0,25% soope 2
Aedie 2 communicersn va et Corlcgrensd
prikbord met adikelan over ralevanis
ondenvarpen bijy. 'hat nisuws rjdan’.

Actie 2: bwas kear par jaar san 2012 21 an
biljeenkomsticalboxmeaetling halfjaarlijks
organiscran om dg voargang en doorzpend

nieuws do=len 1e beepreken en de
mcdewncrkirs hicrn o belrekkon,

Brardstofwerbruik [ecope 1), geaverbruik {scope 1) en elekireveroruik (scope 2}
Bz idsachriseur WMVD + direclic

Ilzanuran e rmedewerkers 20 min.

Hajserlijke moniloren'bijsuren

Mow. L gezien dil ol basisj@ar is.
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5. Beoordeling ambitieniveau

We hebben onze certificaten en reductiedoelen op het gebied van kwaliteit en milieu in eerste instantie vergeleken
met de voor ons meest interessante collega-organisaties. Er is gekozen voor een tweetal collega-organisaties. De
een is net als Lasaulec ISO 9001;2015 en 14001;2015 gecertificeerd en daarnaast OHSAS 18001;2007. Van de
andere organisatie (bestaande uit vijf bedrijven) heeft een van de vijf een ISO 9001;2015 certificaat. De overige 4
bedrijven van deze organisatie hebben géén ISO en milieu certificaten. De besparingsdoelstellingen van de
bovengenoemde soortelijke collega-organisaties zijn niet bekend en/of gepubliceerd.

Door te zoeken op de SKAO website met certificaathouders hebben we één soortgelijke collega-organisatie kunnen
vinden. Dit bedrijf heeft een CO2 Prestatieladder certificering op niveau 3. Hierdoor zijn we in staat alsnog een
vergelijking te maken op het gebied van besparingsdoelstellingen. Dit bedrijf heeft als doelstelling een jaarlijkse
reductie van 2% in zowel scope 1 als 2. Het Energie management actieplan ontbreekt echter op de website, waardoor
de maatregelen niet zijn te vergelijken.

Onze maatregelenlijst heeft diverse B-maatregelen (vooruitstrevend) waaronder optimalisatie klimaatinstallaties,
beleid aanschaf bedrijfsbusjes, energiezuinige banden en elektrische heftrucks etc. Dit zijn B-maatregelen
(vooruitstrevend). Verder heeft onze maatregelenlijst diverse C-maatregelen (zeer ambitieus) waaronder groene

cloud en beleid aanschaf personenauto’s. Daarnaast staan er diverse maatregelen gepland voor zowel C-maatregelen
als B-maatregelen waarmee we in de komende 2-3 jaar een groot deel van de maatregelenlijst zullen invullen.

Onze ontwikkelingen m.b.t. het automatiseren van de processen in het magazijn, waaronder de geatomiseerde
inpakstraat bestaande uit het dynamische opslagsysteem/ordersysteem met 32 Modula kasten en de inpakmachine
CPV-500. Wij zijn na bol.com de 2e partij met de inkpakmachine CPV-500. Dit zijn ontwikkelingen/investeringen die
soortgenoten in hun geheel niet kunnen evenaren.

Hiermee zien wij onszelf als koploper vergeleken met soortgenoten.
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6. Ondertekening directie / hoger management

Lasaulec B.V. datum ondertekening
A. Lourens
Eindverantwoordelijke CO2 prestatieladder portfolio.

Bijlage:
. Maatregellijst SKAO Lasaulec B.V.

Bronvermelding:
. Niet van toepassing, anders dan het CO2 portfolio.
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